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Einrichtungsname | Kindergarten ZipfelmUtzen e.V.
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Trager Art Eltern-Kind-Initiative

Adresse BirkerstraBe 10, 80636 Miinchen

Stadtteil Neuhausen-Nymphenburg
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Konzeptionsstand | 02.07.2026 (Uberarbeitet nach Rickmeldung RBS & Satzungsneufassung)
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1. Vorwort und Leitbild

Die Eltern-Kind-Initiative Kindergarten Zipfelmitzen e.V. besteht seit 1992 und ist eine von Eltern
getragene Kindertageseinrichtung im Herzen von Neuhausen-Nymphenburg. Seit Gber 30 Jahren
bieten wir Kindern einen Ort, an dem sie in Geborgenheit und mit Freude aufwachsen, spielen und
lernen kdnnen.

Unser Leitbild basiert auf dem Grundsatz: Das Kind steht im Mittelpunkt. Jedes Kind wird als
einzigartiges, kompetentes Individuum gesehen, das seine Entwicklung aktiv mitgestaltet. Wir
schaffen Rdume - im wortlichen wie im Ubertragenen Sinne - in denen Kinder Zeit und Freiheit
haben, um sich in ihrem eigenen Tempo zu entfalten.

Als Eltern-Initiative verstehen wir uns als Gemeinschaft: Eltern, pddagogisches Team und Kinder
gestalten den Kindergartenalltag gemeinsam. Diese gelebte Partizipation und Mitverantwortung
aller ist das Herzstlck unserer Einrichtung.

2. Angaben zum Trager

2.1 Rechtsform und Griindung

Trager der Einrichtung ist der gemeinnltzige eingetragene Verein Kindergarten Zipfelmutzen e.V.,
gegrindet am 19. Februar 1992 (Satzung zuletzt gedndert am 16.06.2026). Der Verein verfolgt
gemaB §3 seiner Satzung ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne der
Abgabenordnung (Férderung der Kindererziehung durch Errichtung und Unterhalt einer Eltern-
Kind-Initiative). Die Satzung liegt in der Einrichtung aus und kann auf Anfrage eingesehen werden.

2.2 Mitgliedschaft (§4 Satzung i.d.F. 16.06.2026)

GemaB §4 der neuen Satzung (beschlossen 16.06.2026) unterscheidet der Verein zwischen
ordentlichen und passiven Mitgliedern. Ordentliche Mitglieder sind Eltern oder Sorgeberechtigte,
die mindestens ein Kind betreuen lassen. Passive Mitglieder férdern den Vereinszweck, sind aber
nicht stimmberechtigt. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Scheidet ein Kind aus der
Betreuung aus, wandelt sich die ordentliche Mitgliedschaft automatisch in eine passive
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Mitgliedschaft. Der schriftliche Austritt erfolgt gegeniiber dem Vorstand mit einer Frist von drei
Monaten zum Monatsende. Ein Ausschluss ist nur aus wichtigem Grund und mit 3/4-Mehrheit der
anwesenden Mitglieder in der Mitgliederversammlung mdglich.

2.3 Die Mitgliederversammlung (§7 Satzung i.d.F. 16.06.2026)

Die Mitgliederversammlung ist das beschlussfassende Organ des Vereins (§7 Satzung i.d.F.
16.06.2026). Sie tritt mindestens einmal jdhrlich zusammen; eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn das Vereinsinteresse es erfordert oder 1/4 der
stimmberechtigten Mitglieder dies schriftlich verlangt. Einberufung durch den Vorstand mit 2-
Wochen-Frist per Textform oder E-Mail. Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.
Stimmberechtigt sind nur Mitglieder, deren Kinder aktuell betreut werden - eine Stimme pro Kind;
bei beiden anwesenden Elternteilen muss das Stimmrecht einheitlich ausgelbt werden.
Bevollmachtigung von Nichtmitgliedern ist ausgeschlossen. Die Mitgliederversammlung bestellt
zwei Rechnungsprtfer (nicht aus dem Vorstand) und legt Jahresabrechnung und Jahresbericht zur
Entlastung des Vorstands vor.

Uber die Mitgliederversammlung gestalten die Eltern die padagogische Arbeit aktiv mit:

e Wahl des Vorstands (einfache Mehrheit), der das padagogische Team einstellt und die
konzeptionelle Ausrichtung der Einrichtung verantwortet.

e Beschlussfassung liber wesentliche Anderungen der padagogischen Konzeption.

e Genehmigung des Jahreshaushalts (inkl. Fortbildungen und padagogische Materialien).

e Festsetzung der Mitgliedsbeitrédge und Beitragsstaffelung (§7 Satzung).

e Bericht des Vorstands Uber padagogische und organisatorische Entwicklungen.

e Rickmeldung und Beschlussfassung zur Weiterentwicklung der Einrichtung.

Dartber hinaus finden mindestens zweimal jéhrlich Elternabende statt, auf denen padagogische
Themen und organisatorische Ablaufe besprochen werden.

2.4 Der Vorstand (§8 Satzung i.d.F. 16.06.2026)

GemaB §8 der neuen Satzung (16.06.2026) besteht der Vorstand aus genau drei Personen:
dem/der Vorsitzenden, dem/der Personalvorstand und dem/der Finanzvorstand. Alle drei
Vorstandsmitglieder sind einzeln vertretungsberechtigt; bei Rechtsgeschéften ab 3.000 EUR sind
zwei Unterschriften erforderlich. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf 2 Jahre
gewdhlt, bleibt bis zur Ubergabe im Amt. Er ist ehrenamtlich tatig und fasst Beschliisse
mehrheitlich (§8 Satzung). Der Vorstand ist an die Beschlisse der Mitgliederversammlung
gebunden.

Die aktuell amtierenden Vorstandsmitglieder sind im Aushang der Einrichtung sowie auf der
Homepage (www.zipfelmuetzen.net) einsehbar.

Vereinsregisternummer: VR 205178 (Amtsgericht Mlnchen)

2.5 Mitarbeit der Eltern im Alltag
Die aktive Mitarbeit aller Eltern ist eine notwendige Voraussetzung fir den reibungslosen Ablauf
unserer Eltern-Initiative. Anfallende Arbeiten werden gleichm&Big auf alle Familien verteilt:

e Taglicher Kochdienst: Das Mittagessen wird abwechselnd von den Eltern frisch zubereitet.
e Einkaufsdienst fir Frihstlicks- und Kochzutaten.

e Elterndienste bei Ausfall des padagogischen Teams.

¢ Reinigungsdienste, Gartenarbeit, kleine Reparaturen, Verwaltungsaufgaben.
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e Vor dem ersten Einsatz liegt eine Selbsterklarung gemé&B Kinderschutzkonzept vor (s.
Abschnitt 10).

3. Gesetzliche Grundlagen

e Bayerisches Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) mit Ausfiihrungsverordnung
(AVBayKiBiG)

e Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) fur Kinder in Tageseinrichtungen bis zur
Einschulung

e Bayerische Leitlinien fur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern bis zum Ende der
Grundschulzeit

e Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) - insbesondere §8a (Schutzauftrag), §8b (Fachliche Beratung)
und §47 (Meldepflichten)

e Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG)

e Infektionsschutzgesetz (IfSG)

e Bayerisches Erziehungs- und Unterrichtsgesetz (BayEUG)

e Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und Bayerisches Datenschutzgesetz (BayDSG)

e UN-Kinderrechtskonvention

e Vereinssatzung des Kindergartens Zipfelmitzen e.V. (i.d.F. vom 16.06.2026, beschlossen MV
16.06.2026)

4. Organisatorische Konzeption

4.1 Zielgruppe und Betreuungspladtze

GemaB Betriebserlaubnis betreut die Einrichtung 14 Kinder ab 2,5 Jahren bis zum Schuleintritt in
einer altersgemischten Gruppe. Die Einrichtung richtet sich an Familien aus Neuhausen,
Nymphenburg und den angrenzenden Stadtteilen. Die Aufnahme setzt die Mitgliedschaft
mindestens eines Elternteils voraus (§4 Satzung).

4.2 Mitarbeitende

e 1 Erzieher:in in Leitungsfunktion (Vollzeitstelle)
e 1 Erzieher:in (Vollzeitstelle)

e 1 Praktikant:in / Erg&nzungskraft

e Optional: 1 Musikp&dagogin

Alle Mitarbeitenden verfligen Uber die nach BayKiBiG erforderlichen Qualifikationen. Erweitertes
FOhrungszeugnis gemaB §30a BZRG wird vor Arbeitsaufnahme vorgelegt und spétestens alle 5
Jahre erneuert (s. Abschnitt 10 Kinderschutz).

4.3 Raumkonzept (gemaB Baugenehmigung)
Die Einrichtung befindet sich in der BirkerstraBe 10, 80636 Munchen. Die Raumnutzung erfolgt
gemaB erteilter Baugenehmigung. Die Rdumlichkeiten umfassen:

e Hauptgruppenraum: 37 m? — Freispiel, Morgenkreis, Gruppenangebote.

e Vorschule / Kreativraum: 18,4 m? — Vorschule, Basteln, Werken.

e Spielzimmer: 18,6 m2 — Freispiel, Rlickzugsbereich.

e Flur: 14 m? — Garderobe, Elterninformationen (Pinwand mit Notrufnummern). Im Flur befindet
sich die Wickelecke: gut geschitzt vor Blicken von auBlen, aber fir das restliche Team
jederzeit einsehbar (Offene-Tur-Prinzip gemaB Schutzkonzept).
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e Kiche: 8,2 m? - Frischkochktiche fir den taglichen Eltern-Kochdienst.
e WGC: 3,7 m?2 - Kindertoiletten, Waschbecken.
e Abstellraum: 14,4 m2 — Lagerung von Materialien, Reinigungsmitteln.

Im Hof der BirkerstraBe 10 befinden sich mehrere Garagen (Nr. 28-31), die nicht mehr als Kfz-
Stellplatze genutzt werden. Die Zipfelmitzen nutzen Garage Nr. 31 als Lager und Werkstatt. Dort
ist die Werkbank flr die Holzwerkstatt untergebracht; auBerdem werden Fahrzeuge (Dreirader,
Rollbretter etc.) und Spielsachen fur Aktivitdten im Hof gelagert. Der Hof bietet den Kindern eine
zusétzliche Bewegungs- und Spielflache direkt am Gebaude.

4.4 Riickzugsmoglichkeiten fiir die Kinder
Kinder brauchen neben dem Gruppengeschehen auch Riuckzugsorte. In der Einrichtung bestehen
folgende Mdglichkeiten:

e Kuschelecke / Leseecke mit Kissen, Blchern und ruhigen Spielen.
e Hochebene im Spielzimmer als tberschaubare Rickzugsflache.

e Ruheraum / Schlafbereich fiir die Mittagsruhe.

e Einzelne abgetrennte Spielbereiche fur ruhiges Parallelspiel.

4.5 Freiflachen und Ausweichflachen
Eine direkte Freispielflache am Gebaude ist nicht vorhanden. Fir Bewegung im Freien und
Naturerfahrungen werden regelmaBig folgende Ausweichflachen in der Umgebung genutzt:

e Pfarrwiese St. Vinzenz, Birkerstr 19., 80636 Minchen

e Hirschgarten, Hirschgarten 1, 80639 Minchen

e Blutenburgerspielplatz, BlutenburgstraBe (gegeniber Nr. 42), 80634 Miinchen
e Lazarettspielplatz, LazarettstraBe / ThorwaldsenstraBe, 80636 Minchen

e Grinwaldpark (Spielplatz), Stdliche Auffahrtsallee, 80639 Miinchen

e Gollierspielplatz, Gollierplatz, 80339 Miinchen

Offnungszeiten und Bringzeit:

Die aktuellen Offnungszeiten sowie Bring- und Abholzeiten sind auf der Homepage
www.zipfelmuetzen.net abrufbar.

Elternbeitrédge / Beitragsstaffelung:

Die aktuelle Beitragsstaffelung ist auf der Homepage www.zipfelmuetzen.net abrufbar.
Infektionsschutz und Hygiene:

Der Hygieneplan ist ein separates Dokument.

e Bei meldepflichtigen Erkrankungen wird das Gesundheitsamt unverziglich informiert.

5. Padagogische Grundhaltungen

5.1 Unser Bild vom Kind

Basierend auf dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) wird das Kind als aktives,
kompetentes Wesen wahrgenommen, das seine eigene Entwicklung mitgestaltet und seine
Bildung aktiv mitkonstruiert. Das Kind wird als vollwertige Persénlichkeit akzeptiert und
respektiert. Seine Rechte und sein Wohl sind immer zu achten.
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5.2 Padagogischer Ansatz

Unsere Erzieher:innen verstehen sich als Partner:innen und Begleiter:innen. In ihrer Arbeit flieBen
verschiedene Ansatze ein (insbesondere der situationsorientierte Ansatz), ohne dass wir uns auf
eine padagogische Richtung festlegen. Unser Konzept entwickeln wir dabei kontinuierlich weiter.

5.3 Inklusion

Wir verstehen Inklusion als Grundhaltung: Jedes Kind ist willkommen und wird in seiner
Einzigartigkeit angenommen. Kinder mit besonderen BedUrfnissen werden - sofern die rdumlichen
und personellen Voraussetzungen es erlauben - in unserer Gruppe aufgenommen. Bei Bedarf
beantragen wir Einzelintegrationsplatze gemaB BayKiBiG und arbeiten mit Frihférderstellen,
Therapeuten und Sozialp&diatrischen Zentren zusammen.

5.4 Geschlechtersensible Padagogik (BEP)

Alle Kinder haben Zugang zu allen Spielbereichen und Materialien ohne geschlechtsbezogene
Einschrankungen. Das Team reflektiert regelméaBig eigene Rollenbilder und Erwartungen. Kinder
werden in ihrer individuellen Identitadt bestarkt, unabhangig von Geschlechterstereotypen. Das
Thema wird in Fortbildungen und Supervisionen regelmaBig aufgegriffen.

5.5 Interkulturelle Erziehung

Die Begegnung der Kulturen ist ein wichtiges Anliegen unserer Initiative. Im gemeinsamen Alltag
lernen Kinder Respekt vor Andersartigkeit und Vielfalt des menschlichen Seins. Die Einrichtung ist
konfessionell neutral und respektiert alle Religionen und Weltanschauungen.

6. Bildungs- und Erziehungsziele gemaB BEP / AVBayKiBiG

6.1 Altersgemischte Gruppe

GeméaB Betriebserlaubnis betreuen wir 14 Kinder ab 2,5 Jahren bis zum Schuleintritt in einer
altersgemischten Gruppe. Altere Kinder festigen ihr Wissen durch das Erklaren, Jingere
profitieren von den Vorbildern der GroBeren. Geschwisterkinder kénnen gemeinsam betreut
werden. Kontinuierliche Betreuung in vertrautem Umfeld ohne Wechsel der Einrichtung stérkt die
soziale und emotionale Entwicklung.

6.2 Sprache und Sprachentwicklung

Sprachliche Bildung und Férderung sind zentrale Bildungsbereiche des BEP. Wir starken Sprache
und Sprachentwicklung durch: Kreis- und Singspiele, freies Erz&hlen, Puppen- und Rollenspiele,
Kinderreime, Fingerspiele, rhythmische Ubungen und korrekte Sprachvorbilder. Kinder mit
Deutsch als Zweitsprache werden gezielt unterstitzt.

e Beobachtungsinstrumente: SISMIK (Kinder mit Migrationshintergrund), SELDAK (Deutsch als
Erstsprache).

e Vorkurs Deutsch 240: Fur Kinder mit Sprachférderbedarf in Kooperation mit der Grundschule
(s. Abschnitt 11.2).

6.3 Mathematische Bildung

e Zahlen und Mengenverstandnis im Alltag (Tischdecken, Verteilen, bis 20 zahlen).

e Sortierspiele, Bauen, Konstruieren; Formen, GréBen, Mengen und Muster erkennen.

e Vorschulprogramm: Ziffern und Mengen 0-9 begreifen, Rechts-Links-Unterscheidung.

6.4 Naturwissenschaftliche und technische Bildung
e Experimente (Wasser, Luft, Licht, Magnetismus).
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e Beobachtung von Naturphdnomenen und Jahreszeiten, Pflanzenwachstum am Hochbeet.
e Technisches Werken an der Werkbank mit Holz und einfachen Werkzeugen.

e Jéahrliche Bauernhoffahrt fir &ltere Kinder (2 Ubernachtungen).

e Besuche von Museen und technischen Ausstellungen.

6.5 Informationstechnische Bildung, Medienbildung und -erziehung
Medienerziehung ist als eigenstandiger Bildungsbereich im BEP verankert. Ziel ist ein kompetenter
und kritischer Umgang mit Medien:

e Altersgerechter, padagogisch begleiteter Medieneinsatz (Hérgeschichten, Bilderbuch-Apps).
e Thematisierung von Medien im Alltag; eigenes Gestalten (Fotos, Fotocollagen).
e Kein unkontrollierter passiver Medienkonsum; Reflexion von Medieninhalten im Morgenkreis.

6.6 Ethische und religiose Erziehung

o Wertevermittlung im Alltag: Respekt, Ehrlichkeit, Hilfsbereitschaft, Mitgefuhl.

e Feier von Festen verschiedener Kulturen und Traditionen - offen fir alle Kinder.

e Altersgerechte Gesprache Uber Geburt, Tod, Glaube und den Sinn des Lebens.

e Fodrderung von Empathie und Verantwortungsbewusstsein fir Mitmensch, Tier und Natur.

6.7 Gesundheitserziehung / Sauberkeitserziechung

e Ausgewogene Kost: gemeinsames Frihstlck/Brotzeit, frisch gekochtes Mittagessen
(Elterndienst).

e Korperhygiene: RegelmaBiges Handewaschen, Zdhneputzen nach dem Mittagessen.

e Sauberkeitserziehung: Kinder werden altersgerecht an HygienemaBnahmen herangefihrt.

e Prophylaxe: RegelméaBige Besuche der Zahnfee.

e RegelmaBige sportliche Betatigung (s. Abschnitt 6.8).

6.8 Bewegungserziehung, Kérper und Sport

e Wochentliches Turnen in einer Turnhalle (freitags, alle Kinder).

e Schwimmunterricht fur Kinder ab 4 Jahren (donnerstags, Kleingruppe max. 6 Kinder; s.
Abschnitt 10.4).

e Nutzung der umliegenden Spielplatze und der Pfarrwiese.

e Im Winter: Schlittenhiigel in der Umgebung.

6.9 Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

In unserem gut ausgestatteten Kreativraum betatigen sich Kinder selbststédndig kreativ: Malen,
Schneiden, Kleben, Basteln, Weben, Flechten, Sticken, Kneten. An der Werkbank arbeiten sie mit
Holz. Zu besonderen Anldssen werden Auffihrungen mit Tanz, Gesang und Gedichten fir die
Eltern eingelbt und prasentiert.

6.10 Musikalische Bildung

Wdéchentlich soll eine qualifizierte Musik- und Tanzp&adagogin die Einrichtung besucht. Sie bietet
in zwei altersgerechten Gruppen musikalische Angebote an. Singen, Tanzen und Instrumentalspiel
sind fester Bestandteil des Kita-Alltags.

6.11 Natur und Umweltbildung

e RegelmaBige Ausfllige in den Hirschgarten (Spielplatz, Waldchen, Hirsche futtern).
e Gartenarbeit am Hochbeet: Krduter und Blumen pflanzen, Wachstum beobachten.
e Besuch des Wochenmarkts (z.B. zu Erntedank).

e Jéahrliche Bauernhoffahrt mit 2 Ubernachtungen (&ltere Kinder).

e Verkehrserziehung: Sicheres Verhalten im StraBenverkehr und Nutzung des OPNV.
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7. Weitere Methoden der padagogischen Arbeit

7.1 Tagesgestaltung und -struktur

e Ab 8:00 Uhr: Freispielzeit, Ankommen.

e Ab 9:15 Uhr: Gemeinsames Fruhstuck.

e (Ca. 10:00 Uhr: Morgenkreis (Singen, Themen besprechen, Gruppenspiele).

e AnschlieBend: Angebote laut Wochenplan, Freispiel, Ausfllige.

e (Ca. 12:30-13:30 Uhr: Mittagessen.

e AnschlieBend: Zéhneputzen, Ruhezeit (Schlaf fir Jiingere, ruhige Aktivitaten fir Altere).
e Ab ca. 14:00 Uhr: Abholzeit (ggf. auf der Pfarrwiese).

7.2 Wochenstruktur
Um alle BEP-Bildungsbereiche umzusetzen, hat jeder Wochentag einen Schwerpunkt:

e Montag: Erzahlkreis, Wochenstart, Spielzeugtag.

e Dienstag: Vorschule oder Ausflliige (Museum, Theater, Hirschgarten, Olympiapark).

e Mittwoch: Musikpadagogin (zwei altersgerechte Gruppen).

e Donnerstag: Schwimmunterricht fir Kinder ab 4 Jahren (SchutzmaBnahmen s. Abschnitt
10.4).

e Freitag: Wochen-Reflexionskreis, Turnen in der Turnhalle.

7.3 Selbststandigkeit und vorbereitete Umgebung

Der Kita-Alltag bietet viele Mdglichkeiten zum Erwerb alltéglicher Féhigkeiten. Wir schaffen eine
anregende Umgebung, die individuelles Lernen nach eigenem Tempo ermdglicht. Kinder
Ubernehmen wdchentlich wechselnde Amter (Tisch decken, Blumen gieBen etc.) - freiwillig, aber
mit Verantwortungsbewusstsein.

7.4 Feste und Feiern

Das Kindergartenjahr wird durch traditionsreiche Feste strukturiert: Wiesnfest, Erntedank
(Wochenmarkt, Gemusesuppe), Laternenfest (Laternenumzug), Nikolaus, Weihnachtsfeier,
Kuscheltierfest, Faschingswoche, Ostern (Pfarrwiese), Mama-und-Papa-Fest, Midsommar, Kiga-
Ubernachtung (Vorbereitung Bauernhofreise), Sommerfest (Verabschiedung Schulkinder).
Geburtstage der Kinder und des Teams werden im ganzen Jahr gefeiert.

7.5 Uberginge und Transitionen

Ubergénge (Eintritt in die Kita, Wechsel in die Schule) werden nach dem Transitionsansatz
begleitet: Kinder, Eltern und Fachkrafte werden einbezogen, um jeden Ubergang sicher,
unterstitzend und kindgerecht zu gestalten.

8. Eingewodhnung

Die Eingewohnung gestalten wir individuell und familienorientiert, angelehnt an das Berliner
Eingewdhnungsmodell (nach Laewen, Andres und Hedervari-Heller).  Grundprinzip:
elternbegleitete, sanfte Eingewdhnung in drei Phasen.

8.1 Phase 1 - Grundphase (ca. 3 Tage)

e Ein Elternteil kommt taglich mit dem Kind fiir 1-2 Stunden in die Einrichtung.
e Elternteil bleibt passiv im Hintergrund; Erzieherin baut behutsam Kontakt auf.
e Noch keine Trennungsversuche.
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8.2 Phase 2 - Erste Trennungsversuche (ab ca. Tag 4)

e Kurzer Trennungsversuch: Elternteil verabschiedet sich klar und herzlich, verldsst den Raum
fur ca. 30 Minuten.

e Elternteil bleibt im Geb&ude erreichbar.

e Trennungszeit wird je nach Reaktion des Kindes schrittweise verlangert.

e Abbruchkriterium: Lasst sich das Kind nicht beruhigen, wird das Elternteil sofort
zuriickgerufen.

8.3 Phase 3 - Stabilisierungsphase (Woche 2-4)

e Anwesenheit des Elternteils wird schrittweise reduziert.

e Eingewdhnung gilt als abgeschlossen, wenn das Kind die Erzieherin als sichere Basis
akzeptiert.

8.4 Besonderheiten fiir jlingere Kinder (ab 2,5 Jahren)

Fdr Kinder ab 2,5 Jahren wird eine Eingewdhnungsphase von mindestens 2-4 Wochen eingeplant.
Die Bezugsperson aus der Familie spielt eine besonders wichtige Rolle. Die Eingew6hnung wird
individuell angepasst und eng mit den Eltern abgestimmt.

9. Beobachtung und Entwicklungsbegleitung

9.1 Beobachtungsformen

e Wahrnehmende Beobachtung: Kontinuierliches Zuhéren und Beobachten im Alltag.

e Strukturierte Beobachtung: RegelméBige gezielte Beobachtungen anhand des Bogens
PERIK (Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag).

e Sprachentwicklung: SISMIK (Kinder mit Migrationshintergrund) und SELDAK (Deutsch als
Erstsprache).

e Portfolio: Individuelle Mappen mit Lerngeschichten, Fotos, Erzahlungen und Werken der
Kinder.

9.2 Entwicklungsgesprache

Mindestens einmal jéhrlich finden Entwicklungsgesprache mit den Eltern statt. Themen:
Sozialverhalten, Grob- und Feinmotorik, sprachliche und kognitive Entwicklung,
Interessensbereiche. Gemeinsam werden Ziele zur weiteren Entwicklungsbegleitung vereinbart.
Neben den Jahresgesprachen wird permanente proaktive Kommunikation zwischen Eltern und
Team angestrebt.

9.3 Dokumentation

Die padagogische Arbeit wird u.a. durch Fotocollagen von Projekten, Ausfligen und Festen
dokumentiert (Aushang in der Einrichtung). Im Beobachtungsheft werden sachliche, faktische
Beobachtungen festgehalten (s. auch Kinderschutzkonzept).

10. Kinderschutz (§8a SGB VIl / BKiSchQG)

Den Kinderschutzauftrag - d.h. die gesunde Entwicklung von Kindern zu férdern und ihren Schutz
vor psychischen und physischen Verletzungen zu gewahrleisten - verstehen wir als
Grundvoraussetzung unserer padagogischen Arbeit.
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10.1 Einrichtungsspezifisches Schutzkonzept

Die Eltern-Kind-Initiative Kindergarten Zipfelmutzen e.V. verfligt Uber ein einrichtungsspezifisches
Schutzkonzept (Stand: 02.07.2026, laufend Uberarbeitet). Das Schutzkonzept liegt im Ordner im
Blcherregal des Arbeitszimmers der Einrichtung aus wund ist auf der Homepage
www.zipfelmuetzen.net 6ffentlich zugénglich. Die Munchner Vereinbarung zum Kinderschutz
wurde vom Vorstand gegengezeichnet.

Das Schutzkonzept enthélt u.a.:

e Unser Bild vom Kind und gesetzliche Grundlagen (§8a, §8b, §72a SGB VI, BKiSchG).

e Personliche Eignung: Erweitertes Fuhrungszeugnis §30a BZRG fur alle Mitarbeitenden (inkl.
nicht-padagogische Kréafte), Vorlage vor Arbeitsaufnahme, Erneuerung alle 5 Jahre.

e Selbsterklarung fur Aushilfen und Eltern im Einsatz.

e O-stufiges Verfahren bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung auB3erhalb der Einrichtung (§8a
SGB VI, mit ISEF-Beratung und ggf. Jugendamtsmeldung).

e Handlungsablauf bei Verdacht auf Kindeswohlgefdéhrdung innerhalb der Einrichtung (inkl.
Freistellung Beschuldigte:r, Einbeziehung Aufsichtsbehdrde, Meldung an RBS).

e Pravention: Partizipation, Praventionsangebote, Resilienz, Beschwerdemanagement.

e Gebdudebezogene Besonderheiten: Hochebene (mit Matte gesichert, gemeinsame Regeln),
Notausgang BirkerstraBe 10, Sammelplatz BirkerstraB3e 2.

e Brandschutzordnung und Notfallnummern (Polizei 110, Feuerwehr 112, Giftnotruf 089/19240
oder 030/19240).

e Kinderschutz-Fortbildung alle 3 Jahre (KKT); Erste Hilfe am Kind regelmaBig.

e Supervision als Pravention: Arbeitgeber Gbernimmt Organisation und Kosten.

e Kinderschutzkonzept ist wiederkehrender TOP auf jedem Elternabend.

e Information neuer Eltern im Aufnahmegespréach; Information neuer Mitarbeitender im
Vorstellungsgesprach.

10.2 Kinderschutzbeauftragte

Es sind zwei Kinderschutzbeauftragte benannt: eine Person aus der Elternschaft und eine Person
aus dem péadagogischen Team. Ihre Aufgaben umfassen: Uberpriifung und Weiterentwicklung des
Schutzkonzepts, Partizipation und Beschwerdemanagement im Blick behalten, Organisation von
Fortbildungen und Supervisionen, Homepage-Aktualitdt des Schutzkonzepts sicherstellen,
Vorstellung des Konzepts bei Bewerbenden.

10.3 Ich-Starkung und Pravention

e Kindersprechstunde: RegelmaBige Gelegenheit fir Kinder, Wiinsche und Kritik zu auBern.
e Nein-Sagen lernen: Grenzen erkennen und setzen durch Kérpersprache und Rollenspiele.
e Kinderblcher Uber den menschlichen Kdrper (z.B. Ravensburger-Reihe).

e Resilienzférderung: Teilen, Warten, Umgang mit Enttduschungen, wéchentliche Amter.

e Keine privaten Kontakte zwischen Personal und Eltern (z.B. Babysitting).

e Wickeln (Offene-Tur-Prinzip) und Ruheraum werden rotierend von Mitarbeitenden begleitet.
o Wochentliche Teamtreffen und monatliche Team-Vorstandstreffen zur Fallbesprechung.

10.4 Schutz beim Schwimmunterricht

RegelmaBig fahrt eine Kleingruppe von max. 6 Kindern ab 4 Jahren mit mindestens 1
Betreuungsperson in ein nahegelegenes stadtisches Schwimmbad. Allen Erzieherinnen und
Erziehern sowie allen Erziehungsberechtigten ist bewusst, dass Schwimmunterricht fir
Kindergartenkinder mit gewissen Risiken verbunden ist; gleichzeitig besteht Einigkeit dariber,
dass die Risiken, nicht schwimmen zu kdnnen, langfristig deutlich gréBer sind — weshalb ein gut
betreuter und altersgerechter Schwimmunterricht einen wichtigen Beitrag zur Sicherheit von
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Kindern leistet. Das Schwimmbad wird ausschlieBlich am Vormittag besucht, da in dieser Zeit die
Schwimmbéder sehr wenig besucht sind. Im Schwimmbad kénnen die Kinder das Element
Wasser unter Aufsicht mit allen Sinnen zu entdecken und kdnnen erste Schwimmversuche wagen.
Fur die im Kindergarten zurlick gebliebenen Kinder wird ein alternatives Angebot gemacht. Die
SchutzmaBnahmen sind im Schutzkonzept festgelegt:

e Im Vorfeld eines Schwimmbadbesuchs werden organisatorische und péadagogische
MaBnahmen getroffen, um die Sicherheit der Kinder zu gewéhrleisten. Die Kinder werden
altersgerecht auf den Besuch vorbereitet; Regeln werden gemeinsam erarbeitet

e Aufsicht: Mind. 1 Betreuungsperson mit fir den Schwimmunterricht geeigneter fachlicher
Qualifizierung. Aufsichtspflicht zu jeder Zeit gewéahrleistet (Umkleiden, Becken, Pausen).

e Umkleiden: Kinder ziehen sich unter direkter Aufsicht um; 1:1-Situationen zwischen einem
Kind und einer Fachkraft werden auf das notwendige MindestmaB reduziert; Kinder werden
zum selbststandigen Umziehen angeleitet und nur bei Bedarf unterstiitzt.

e Schutz vor Fremden: Kinder verlassen den Sichtbereich der Betreuungsperson nicht; Regeln
zum Umgang mit fremden Personen gem&B Schutzkonzept. Das Schwimmbad wird auBerhalb
von StoBzeiten besucht.

e Elterneinwilligung: Schriftliche Einwilligung liegt vor erster Teilnahme vor.

10.5 Meldung an die Aufsichtsbehdorde
Bei Kindeswohlgefahrdung innerhalb der Einrichtung ist eine schriftliche sachliche Meldung ohne
Namensnennung erforderlich an:

Landeshauptstadt Miinchen, Referat fiir Bildung und Sport, Aufsicht Freie Trager:
Landsberger Str. 30, 80339 Miinchen | Tel: 089/233-84451 oder 089/233-84249 |
ft.aufsichti.kita.rbs@muenchen.de

10.6 Wichtige Kontaktadressen Kinderschutz

e Referat fir Bildung und Sport, Team 1: Landsberger Str. 30, 80339 Munchen | Tel: 089/233-
84451 oder 089/233-84249 | ft.aufsicht1.kita.rbos@muenchen.de

e Beschwerdestelle Eltern — Bliro der Kinderbeauftragten: Prielmayerstr. 1, 80335 Munchen |
Tel: 089/233-49745

e ISEF - Stadt. Erziehungsberatungsstelle: Dantestr. 27, 80637 Miinchen | Tel: 089/1598970

e Sozialreferat / Stadtjugendamt Minchen: Tel: 089/233-96833

e KKT e.V. — Kontakt- und Beratungsstelle fUr Elterninitiativen: Landwehrstr. 60-62, 80336
Munchen | Tel: 089/961606-0 | www.kkt-muenchen.de

11. Vorschulkonzept und Schulvorbereitung

11.1 Férderbereiche im Vorschulprogramm
Die Vorschule findet einmal wochentlich statt (dienstags, 45-60 Minuten):

e Kognitiv: Sprachkompetenz, mathematische Grundfertigkeiten (bis 20 z&hlen, Ziffern/Mengen
0-9), Rechts-Links-Unterscheidung, Grundfarben, Zusammenhange herstellen.

e Fein-/Grobmotorisch: Schere, Schreiben von Buchstaben und Namen, korrekte Stifthaltung,
Balancieren, Rolle.

e Sozial-Emotional: Kontaktaufnahme, Einflhlungsvermdgen, Konfliktlésung, Gemitszusténde
ausdricken.
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Aktivititen: Verkehrserziehung mit Polizei, Ubungsblatter, Lieder und Texte, Experimente,
projektorientiertes Arbeiten. RegelmaBige Elterngespréche zum Entwicklungsstand.

11.2 Vorkurs Deutsch 240

Fir Kinder mit Sprachférderbedarf bieten wir die Teilnahme am Vorkurs Deutsch 240 an. Dieser
Kurs wird in Kooperation mit der zustdndigen Grundschule durchgefihrt und umfasst 240
Stunden sprachliche Férderung im Jahr vor der Einschulung. Er findet teils in der Einrichtung, teils
in der Grundschule statt und wird gemeinsam von einer Erzieherin und einer Grundschullehrkraft
geleitet. Die Teilnahme richtet sich nach dem festgestellten Sprachférderbedarf.

11.3 Zusammenarbeit mit Grundschulen

e Kontakt zu den Sprengelschulen in Neuhausen-Nymphenburg.

e Besuch der Vorschulkinder in der Grundschule zur Schulvorbereitung.

e Schulwegtraining in Kooperation mit der Polizei Neuhausen.

e Weitergabe von Beobachtungen und Portfolios (mit Einwilligung der Eltern).

12. Partizipation und Beschwerdemanagement

12.1 Partizipation der Kinder

e Morgenkreis: Abstimmungen per Handzeichen, Wiinsche und Ideen einbringen.

e Wochenamter: Blumen gieBen, Tisch decken etc. - freiwillig, starkt Verantwortungsgefuhl.
e Sitzplan am Essenstisch: Kinder bringen ihre Wiinsche ein.

e Wochen-Reflexionskreis (freitags): Was hat mir gefallen / nicht gefallen?

e Kindersprechstunde: Direkte AuBerung von Wiinschen und Kiritik.

e Regeln werden gemeinsam mit den Kindern aufgestellt.

12.2 Partizipation der Eltern

e Mitgliederversammlung: Entscheidungsmacht Gber grundlegende Fragen der Einrichtung (§7
Satzung). Dies beinhaltet auch die laufende Weiterentwicklung des paddagogischen Konzepts.

e Elternabende: 4x jahrlich.

e Jahrliche Elternbefragung: Ergebnisse werden ausgewertet, rlickgemeldet und in die
Konzeptionsentwicklung einbezogen.

e Offene Turkommunikation und Tir-und-Angel-Gespréche.

12.3 Partizipation der Mitarbeitenden

e RegelmaBige Teambesprechungen und monatliche Treffen mit dem Vorstand.
e Jahrliche Mitarbeitergesprache; Supervisionen.

e Aktive Mitgestaltung der padagogischen Konzeption.

12.4 Beschwerdemanagement fiir Erwachsene

e Intern: Direktes Gesprach mit dem padagogischen Team (TUr-und-Angel oder Termin).

e Vorstand: Gesprach mit dem 1. oder 2. Vorsitzenden.

e Schiriftlich: Per E-Mail an info@zipfelmuetzen.net.

e Anonym: Im Rahmen der jéhrlichen Elternbefragung.

e Extern: Biro der Kinderbeauftragten der LHM (s. Abschnitt 10.6); Referat fur Bildung und
Sport.

Alle Beschwerden werden dokumentiert, ausgewertet und flieBen in die Qualitdtsentwicklung ein.
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12.5 Beschwerdemanagement fiir Kinder

Das freie Sprechen im Morgenkreis schafft die Grundlage flr altersgerechtes Beschwerde-
management. Beschwerden werden sofort ernst genommen und situationsbezogen gelést. Bei
Bedarf werden Kinderkonferenzen einberufen. Das Team hat stets ein Ohr beim Kind — auch
nonverbale Signale werden wahrgenommen und es werden gezielt Gesprache gesucht.

13. Partnerschaftliche Kooperation mit Eltern

o Aufnahmegespréch: Vorstellung der Einrichtung, Schutzkonzept, Rechte und Pflichten als
Mitglied.

e Elternabende (4x jéhrlich): Pddagogische Themen, organisatorische Abldufe, Kinderschutz als
wiederkehrender Tagesordnungspunkt.

e Entwicklungsgesprache (min. 1x jdhrlich): Nach Eingewdéhnung, im 2. Jahr, zur
Schulvorbereitung.

e Tur-und-Angel-Gesprache und anlassbezogene Elterngesprache.

e Wochentliche Sprechstunde fiir akute Themen das eigene Kind betreffend: Termine auf 15
Minuten begrenzt, nach Vereinbarung.

e Jahrliche Elternbefragung mit schriftlicher Riickmeldung der Ergebnisse.

e Informationsaushange (Wochenpléne, Rahmenplane, Fotos).

e Datenschutz: Fotos von Kindern werden nur mit ausdriicklicher Einwilligung der Eltern erstellt.

e Umgang mit Kritik: s. Abschnitt 12.4 Beschwerdemanagement.

14. Vernetzung und Kooperation mit anderen Einrichtungen

e Grundschulen: Sprengelschulen Neuhausen-Nymphenburg (Schulvorbereitung, Vorkurs
Deutsch 240).

e Friihférderstellen: Bei Entwicklungsverzégerungen oder Behinderungen.

e Therapeuten: Logopadie, Ergotherapie, Physiotherapie.

e Sozialpadiatrische Zentren (SPZ).

e Erziehungsberatungsstellen: Caritas, Diakonie, stadtische Erziehungsberatungsstelle
(Dantestr. 27, 80637 Miinchen).

e Jugendamt: Stadtjugendamt der LHM; Einbeziehung bei §8a-Fallen.

e Gesundheitsamt: Schuleingangsuntersuchungen, Hygieneberatung.

e Polizei Neuhausen: Verkehrs- und Schulwegsicherheit.

e Andere Kitas: Austausch, Vernetzungstreffen, gemeinsame Fortbildungen.

o IFP (Staatl. Institut fur Friihpadagogik): Fachliche Beratung und Konzeptionsentwicklung.

e Referat fiir Bildung und Sport, LHM: Zusténdige Fachaufsicht, Team 1.

15. Qualitatsmanagement und Fortbildung

15.1 Qualitatssicherung

e RegelmaBige Teambesprechungen (padagogische Planung, Fallbesprechungen).
e Monatliche Treffen zwischen Team und Vorstand.

e Mehrmals jahrlich Supervisionen (fachliche und teamrelevante Themen).

e Jahrliche Mitarbeitergesprache.

e Elternabende (4x jahrlich).

e Jahrliche Uberpriifung und Fortschreibung der Konzeption.
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15.2 Jahrliche Elternbefragung

Einmal jahrlich fihren wir eine strukturierte schriftliche Elternbefragung durch. Die Ergebnisse
werden im Team ausgewertet, an die Eltern rlickgemeldet (z.B. Aushang) und flieBen in die
Weiterentwicklung der Konzeption ein.

15.3 Fortbildung des padagogischen Personals

e Kinderschutz / §8a SGB VIlI: Verpflichtend, alle 3 Jahre (KKT). Fortbildungsnachweis beim
internen Vorstand abgeheftet. Urlaubsplanung so, dass immer eine ausgebildete Fachkraft
anwesend ist.

e Erste Hilfe am Kind: RegelmaBige Auffrischung (zuletzt beim ASB Minchen).

e Sprachférderung (SISMIK, SELDAK, Vorkurs Deutsch 240).

e Inklusion und Integration.

e Beobachtung und Dokumentation (PERIK, Portfolio).

e Geschlechtersensible Padagogik.

e Weitere fachspezifische Themen nach aktuellem Bedarf.

Der Trager (Vorstand) unterstitzt und finanziert die Fortbildungen und stellt hierflir im
Jahreshaushalt Mittel bereit.

16. Meldepflichten

16.1 §8a SGB VIl - Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Bei gewichtigen Anhaltspunkten fir eine Kindeswohlgefdhrdung wird das im Kinderschutzkonzept
beschriebene 9-stufige Verfahren eingeleitet. Bei Nichtkooperation der Eltern oder akuter
Geféhrdung wird das Jugendamt unverziglich eingeschaltet.

16.2 §47 SGB VIII - Meldepflicht bei besonderen Ereignissen
Besondere Ereignisse werden gemdB §47 SGB VIII der zustédndigen Aufsichtsbehérde
unverzlglich schriftlich gemeldet. Besondere Ereignisse sind u.a.:

Unfélle oder Todesfalle von Kindern in der Einrichtung oder wahrend Aktivitaten.
Erkrankungen, die eine Epidemie besorgen lassen.

Straftaten gegen Kinder in der Einrichtung.

Sonstige den Betrieb beeintrachtigende oder Kinder gefdéhrdende Ereignisse.

Meldung an: Referat fiir Bildung und Sport, Team 1 | Landsberger Str. 30, 80339 Miinchen |
Tel: 089/233-84451 oder 089/233-84249 | ft.aufsicht1.kita.rbs@muenchen.de

17. Férderung

Der Kindergarten Zipfelmitzen e.V. ist eine nach BayKiBiG von der Landeshauptstadt Minchen
anerkannte und geférderte Kindertageseinrichtung. Die Einrichtung wird geférdert nach dem EKI-
Modell und dem EKI-Plus-Modell der LHM, die die besonderen Strukturen und den erh&hten
Aufwand von Eltern-Kind-Initiativen bertcksichtigen.

18. Offentlichkeitsarbeit

e Die péadagogische Konzeption ist auf der Homepage www.zipfelmuetzen.net o6ffentlich
zuganglich und liegt in der Einrichtung aus.
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e Das Kinderschutzkonzept ist auf der Homepage www.zipfelmuetzen.net 6ffentlich zuganglich.
e Transparenz des Alltags: Wochenplane und Fotos werden in der Einrichtung ausgehangt.
e Fotografien von Kindern werden nur mit schriftlicher Einwilligung der Eltern verwendet.

19. Schlusswort und Ausblick

Diese padagogische Konzeption ist ein lebendiges Dokument. Sie wird mindestens einmal jéhrlich
im Team und gemeinsam mit den Eltern Uberprift und fortgeschrieben. Die n&chste planmaBige
Uberarbeitung ist fiir den 02.07.2027 vorgesehen.

Wir danken dem Referat fir Bildung und Sport der Landeshauptstadt Minchen fir die
konstruktive Ruckmeldung, die uns bei der Weiterentwicklung unserer p&dagogischen Arbeit
unterstltzt. Als Eltern-Kind-Initiative sehen wir uns als lernende Gemeinschaft, die kontinuierlich
an der Verbesserung ihrer Angebote arbeitet — zum Wohl der uns anvertrauten Kinder.

Minchen, 02.07.2026
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